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公司名稱｜至一有限公司（CP COWORK LIMITED）
成立時間｜2017年9月28日
公司地址｜新北市淡水區新市一路一段230號1樓
聯絡電話｜0953-677-373
電子信箱｜ecoplustw1@gamil.com
官方網站｜建構中


創辦人理念
公司創辦人王乾麟先生，曾於日本慶應義塾大學就讀。留日時期的學習經驗深深影響其人生方向，因此他秉持「提供機會、種下希望」的精神，創立至一有限公司，期望幫助更多台灣大學生獲得改變人生的契機。

我們堅持不向學生收取任何費用，以實際行動落實「以學生為本」的理念，推動國際實習教育向下扎根，協助台灣青年走向國際，創造未來更多可能。

主要業務
至一有限公司專注於日本實習媒合服務，協助台灣大專院校學生前往日本各地企業進行實務研修。實習範疇涵蓋機場服務、汽車維修、飯店觀光、畜牧養殖、機械技術與商社流通等多元產業，致力於推動臺日青年人才的跨國交流與職能培育。
優勢特色
全程免費
　－ 學校與學生皆無須支付任何服務費用。
多元化實習職缺
　－ 提供涵蓋機場服務、汽車維修、飯店觀光、畜牧養殖、機械技術、商社流通等多種產業的實習機會，滿足不同科系學生的實習需求。
日本當地服務團隊支援
　－ 在日本設有專業服務團隊，於學生實習期間提供即時協助與支援，確保安全與順利。
一條龍式完整服務流程
　－ 從學校與企業合約簽訂、實習簽證資料準備與申請、機票購買、機場接送、住民登錄、在留卡申請、日本銀行開戶、至實習開始，皆由專人全程協助，讓學校與學生無後顧之憂。

服務項目
日本實習媒合
　　協助台灣大專院校、學生與日本企業進行實習對接，提供完整媒合與後續支援服務。
協助南向專班、新型專班，東南亞學生招募
　　配合南向與新型專班需求，協助東南亞學生招募，提升國際化發展成效。

合作實績
本公司與日本多家企業及台灣各大專校院長期合作，歷年來已成功媒合數百名學生前往以下企業實習：
• 機場服務｜成田：株式会社シンプティア
• 汽車維修｜千葉：ホンダカーズ東総；仙台：小松島ホンダ；北陸：北陸マツダ；廣          島：ホンダアーバン；德島：アウトクラスカーズ
• 飯店觀光｜北海道：第一滝本館；伊豆：株式会社Dress；箱根：強羅花扇；富山：ONEDIVE；宮古島：南西楽園リゾート、Answer、VALUEMEN
• 機械技術｜愛知：テクノシンエイ
• 商社流通｜大阪：ジャパンクリエイト
• 畜牧養殖｜愛知：株式会社クレスト

配合學校實習時間與人數一覽
2019年
- 台北城市科技大學（2位學生）
2022年
- 亞東科技大學（1位學生）
2023年
- 台北城市科技大學（2位學生）
- 中華科技大學（2位學生）
- 景文科技大學（1位學生）
- 明新科技大學（2位學生）
- 亞東科技大學（2位學生）
- 南開科技大學（1位學生）
- 東南科技大學（1位學生）
- 修平科技大學（2位學生）
2024年
- 嶺東科技大學（3位學生）
- 明新科技大學（2位學生）
- 崑山科技大學（1位學生）
- 南台科技大學（2位學生）
- 健行科技大學（1位學生）
- 南開科技大學（2位學生）
- 建國科技大學（1位學生）
- 黎明技術學院（2位學生）
- 台北城市科技大學（5位學生）
- 開南大學（1位學生）
- 高雄餐旅大學（5位學生）
- 中國科技大學（2位學生）
- 亞東科技大學（2位學生）
2025年
- 高雄餐旅大學（5位學生）
- 崑山科技大學（1位學生）
- 黎明技術學院（3位學生）
- 台北城市科技大學（6位學生）
- 亞東科技大學（2位學生）
- 僑光科技大學（2位學生）
- 樹德科技大學（1位學生）
- 樹人醫護管理專科學校（2位學生）
- 馬偕醫護管理專科學校（1位學生）
- 南台科技大學（1位學生）
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